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Pe rol judecarea cauzei privind pe petentul Sindicatul National PRO LEX, avind ca
obiect reprezentativitate sindicat.

[a apelul nominal facut in sedinta publica, nu a raspuns petentul.

Procedura legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefier, dupd care:

Verificandu-si competenta in baza art. 131 Cod procedura civila, instanta constata ca
Judecatoria Sectorului 6 este competentd general, material si teritorial sa solutioneze prezenta
cerere, fatd de dispozitiile art. 94 pct. 3 Cod procedurd civild si art. 54 alin. 3 din Legea nr.
367/2012.

In temeiul dispozitiilor art. 238 alin. 1 din Cod procedura civila, instanta cstimeaza
durata solutionarii cauzei la un termen de judecata.

In temeiul art. 258 Cod procedura civila raportat la art. 255 Cod procedurd civila,
instanta incuviinfeaza pentru petent proba cu inscrisurile existente la dosar. apreciind aceasti
proba ca flind admisibila si in masura sd conduca la solutionarea cauzei.

In temeiul dispozitiilor art. 244 Cod procedurd civild, instanta declard cercetarea
judecatoreasca incheiatd si in temeiul dispozitiilor art. 394 Cod proceduri civild, retine cauza
spre solufionare.

INSTANTA

Deliberdand asupra cauzei de fatd, instanta constatid urmdtoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecatoriei Sectorului 6 sub nr. 9618/303/2026 la
data de 22.04.2026, petentul Sindicatul National PRO LEX a formulat cerere de constatare a
reprezentativitatii sindicatului la nivelul Autoritatii de Investigatii si Analiza pentru Siguranta
Aviatiei Civile.

In motivarea cererii, petentul a ardtat ca are personalitate juridicd acordata prin
Sentinta civild 14/31.03.2004, pronuntatd de Judecatoria Sectorului 2 Bucuresti in dosarul nr.
71/PJ/2004, are independentd organizatoricd si patrimoniald, avind sediu cu toate dotirile
necesare desfasurarii activitatii sindicale..

Totodata, a ardtat cd indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul unitatii.
numarul de membri ai sindicatului fiind de 24 salariati ai Autoritatii de Investigatii si Analiza
pentru Siguranta Aviatiei Civile din cei 29 angajati in total.

In drept, au fost invocate dispozitiile art. 55 din Legea nr. 367/2022.

In dovedirea actiunii, petentul a depus inscrisuri.

Cererea a fost legal timbrata.

Analizand materialul probator administrat in cauza, instanta retine urmdtoarele:



In conformitate cu art. 1 pet. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitatea este un atribut al organizatiilor sindicale, care conferd statutul de partener
social abilitat sa isi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, ,,Art. 54
(1) Sunt reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
C. la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatic sindicala; b) au independenta
organizatorica si patrimoniald; ¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai
sindicatelor componente ale federatiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de
angajati/lucratori aflati intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea.”

Art. 55 alin. 1 lit. D din acelagi act normativ prevede ca ,Art. 55 (1) Dovada
indeplinirii condititlor de reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a
hotardrii judecatoresti de dobandire a personalitdtii juridice de cétre organizatia sindicald si a
ultimei hotarari judecatoresti de modificare a statutului si/sau componentei organului executiv
de conducere; b) declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al
organizatiei sindicale privind numadrul total de membri de sindicat; c¢) adeverinta eliberata de
angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul de angajati/lucratori din
unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizata la nivelul Inspectiei Muncii
cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului
in acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei
copii a dosarului de reprezentativitate.”

[nstanta constatd cd pentru unitatea la nivelul caruia s-a solicitat constatarea
reprezentativitatii petentul a depus la dosar inscrisuri in dovedirea faptului cd numarul de
membri ai sindicatului reprezintd cel putin 35% din numdrul angajatilor pentru aceasti
unitate.

Constatand cad in spetd sunt Iintrunite conditiile cerute de lege privind
reprezentativitatea la nivel de unitate, in conformitate cu disp. art. 54 si 55 din. Legea nr.
367/2022 privind dialogul social, instanta va admite cererea astfel cum a fost formulata.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL NATIONAL PRO LEX, cu
sediul in Bucuresti. str. Sergent Constantin Ghercu, nr. 14, etaj 2. sector 6, C.L.F. 16392628.

Constata indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivelul Autoritagii de Investigatii
si Analizd pentru Siguranta Aviatiei Civile.

Prezenta hotarare va fi comunicatd Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale.

Cu apel in termen de 30 de zile de la comunicare, cerere care se depune la Judecatoria
Sectorului 6 Bucuresti.

Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei,
astazi, 06.05.2026.

PRESEDINTE, - GREFIER,
Dragomir Diana CONFY 1 CL Nistor Cristina-Madilina




